	Информационный бюллетень
Муниципальный
В Е С Т Н И К
ПРИТОБОЛЬЯ

	№ 10 (340)
	                               23 апреля 2025 года

	· Постановление от 16 апреля 2025 года № 158 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 30.10.2023 г. № 108 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Притобольном муниципальном округе Курганской области» на 2024-2026 годы»
· Постановление от 16 апреля 2025 года № 159 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 19.01.2024 г. № 8 «Об утверждении муниципальной Программы Притобольного муниципального округа «Молодёжь Притоболья» на 2024-2026 годы»
· Распоряжение от 22 апреля 2025 года № 114-р «О публичных слушаниях по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год»
· Проект решения «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год»
· Решение от 23 апреля 2025 года № 282 «Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области»


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16 апреля 2025 года № 158

с. Глядянское

О внесении изменений в

постановление Администрации

Притобольного муниципального

округа Курганской области

от 30.10.2023 г. № 108 «Об

утверждении муниципальной

программы «Развитие образования

в Притобольном муниципальном 

округе Курганской области» 

на 2024-2026 годы»

В целях уточнения содержания нормативного правового акта Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, руководствуясь статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 30.10.2023 г. № 108 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Притобольном муниципальном округе Курганской области»  на 2024-2026 годы»  следующие изменения:

1) в паспорте муниципальной программы строку «Объемы бюджетных ассигнований» изложить в следующей редакции:
«

	
	Объемы бюджетных ассигнований
	Объемы финансирования  - 1262409,5 тыс. руб.

в том числе по годам:

2024 год – 437381 тыс. рублей;

2025 год – 469123,5 тыс. рублей;

2026 год – 355905 тыс. рублей


»;  

2)  таблицу 3 в  Разделе Х. муниципальной программы  изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
3) в приложении 1 к муниципальной программе в паспорте подпрограммы строку «Объемы бюджетных ассигнований» изложить в следующей редакции:

«                                                                                                                                                           

	
	
	          Планируемый объем бюджетного финансирования подпрограммы на 2024-2026 годы, в тыс. руб.:

ВСЕГО: 1107711,8 тыс. рублей

В том числе по годам:

2024 год – 387305,8 тыс. рублей;

2025 год –418458,4тыс. рублей;

2026 год – 301947,6 тыс. рублей.
	


                                                                                                                                »;                      
         4) таблицу 3 в Разделе IX. приложения 1 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению 2 к  настоящему постановлению;

         2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в установленном порядке.

         3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Главы Притобольного муниципального округа Курганской области.

Временно исполняющий полномочия Главы Притобольного муниципального округа Курганской области                П.А.Санкин

	
	Приложение 1

к постановлению Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 16 апреля 2025 года  № 158 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области  от 30.10.2023 г. № 108 «Об  утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Притобольном муниципальном округе Курганской области» на 2024-2026 годы»


Таблица 3. Ресурсное обеспечение Программы

3.1. Ресурсное обеспечение мероприятий  Программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Главный распорядитель средств муниципального бюджета
	Источник финанси-рования
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	
	
	
	2024

год
	2025

год
	2026

год

	1.
	Задачи: обеспечение доступности и качества образования посредством обновления содержания, технологий обучения и материально-технической базы, в том числе за счет создания дополнительных мест

Целевые индикаторы:  1, 2

	
	Мероприятия подпрограммы «Развитие общего образования»
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольногомуниципального округа Курганской области
	1107711,8
	
	
	
	387305,8
	418458,4
	301947,6

	2.
	Задача: создание единого воспитательного пространства, развивающего потенциал сфер воспитания и дополнительного образования, обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.   

Целевые индикаторы: 3,4,5, 6

	
	Меры социальной поддержки  лиц, проживающих и работающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа)
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	803,4


	
	
	
	267,8


	267,8


	267,8

	
	Мероприятия подпрограммы «Реализация воспитательной работы и дополнительного образования детей  в Притобольном муниципальном округе Курганской области» 
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	111981,8
	
	
	
	36944,9
	37409,8
	37627,1

	3.
	Задача: обеспечение внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию
Целевой индикатор: 7

	
	Мероприятия подпрограммы «Кадровое обеспечение системы образования Притобольного муниципального округа Курганской области»
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	575
	
	
	
	150
	275
	150

	4.
	Задачи:обеспечение эффективного управления государственными финансами в сфере образования Притобольного муниципального округа Курганской области

	1.
	Обеспечение внедрения  национальной системы профессионального роста педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	41337,5
	
	
	
	12712,5
	12712,5
	15912,5

	2.
	Проведение районных конференций руководителей образовательных организаций, педагогических работников по проблемам развития образования
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	3)
	Реализация прочих мероприятий в сфере образования, в том числе независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	1262409,5
	
	
	
	437381
	469123,5
	355905


          Примечания:

Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Развитие общего образования» приведена в таблице 3 приложения 1 к Программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.

Информация о финансировании в рамках подпрограммы «Реализация воспитательной работы и дополнительного образования детей  в Притобольном муниципальном округе Курганской области» на 2024-2026 годы приведена в таблице 3 приложения 2 к Программе с указанием задач, мероприятий, главных распорядителей средств муниципального бюджета, источников и объемов финансирования, годов реализации и соответствующих целевых индикаторов.

	Приложение 2

к постановлению Администрации Притобольного муниципального округа Курганской от 16 апреля 2025 года № 158 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 30.10.2023 г. № 108 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Притобольном муниципальном округе Курганской области» на 2024-2026 годы»


Таблица 3. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы
	№ п/п
	Задача, мероприятие, целевой индикатор, на достижение которого направлено финансирование
	Главный распорядитель средств муниципального бюджета
	Источник финасирования
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	
	
	2024
год
	2025
год
	2026
год
	2027
год

	Задача 1. Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Притобольного МО к услугам общего образования
Целевые индикаторы: № 1,2

	1.
	Создание дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе для детей в возрасте до 3 лет, путем строительства, приобретения (выкупа), реконструкции, капитального ремонта дошкольных образовательных организаций
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Открытие и оснащение стационарных дошкольных групп при функционирующих образовательных организациях
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятия физической культурой и спортом
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Мероприятия по благоустройству зданий государственных и муниципальных общеобразовательных организаци й в целях соблюдения требований к воздушно - тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт общеобразовательных организаций, в том числе создание в общеобразовательных организациях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям комплексной безопасности, включая обеспечение соблюдения лицензионных условий деятельности образовательных организаций
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	281373,9
	
	
	105450,9
	113186,8
	62736,2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы, в том числе приобретение школьных автобусов
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	12754
	
	
	6377
	6377
	0
	

	8.
	Организация и обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций, в том числе обеспечение бутилированной водой общеобразовательных организаций, не имеющих источников качественной питьевой воды
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	15533
	
	
	5246
	5491
	4796
	

	9.
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	12715,8
	
	
	6784,8
	5931
	0
	

	10.
	Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	2100
	
	
	700
	700
	700
	

	Задача 2. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности
Целевые индикаторы: 3, 4,5

	11.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	142825,6
	
	
	50781,1
	46159
	45885,5
	

	12.
	Участие во Всероссийских, межрегиональных, региональных конкурсах, фестивалях, семинарах, конференциях, съездах в сфере дошкольного образования
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	604651,9

	
	
	199746
	217076
	187829,9
	0

	14.
	Финансовое обеспечение получения начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	35755,6
	
	
	12218
	23537,6
	0
	0

	16.
	Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространение их результатов
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	Создание сети и конкурсная поддержка школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	18.
	Поддержка обучающихся, проявивших выдающиеся способности и/или добившихся успехов в учебной, научной (научно-исследовательской), творческой и физкультурно-спортивной деятельности
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	19.
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение участия призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в региональном и заключительном этапе
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	20.
	Вручение премий Главы Притобольного МО для детей, проявивших выдающиеся способности в области образования, искусства и спорта.
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	2
	
	
	2
	0
	0
	0

	21.
	Профилактика социального неблагополучия семей с детьми, защита прав и интересов детей
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	22.
	Проведение муниципальных, региональных, межрегиональных мероприятий в сфере дошкольного образования
	Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области
	Бюджет Притобольного муниципального округа Курганской области
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	1107711,8
	
	
	387305,8
	418458,4
	301947,6
	


* Финансовое обеспечение Подпрограммы будет осуществляться при формировании муниципального бюджета на соответствующий финансовый год и плановый период.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 16 апреля 2025 года. № 159

с. Глядянское
	 

	О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного муниципального округа от 19.01.2024 г. № 8 «Об утверждении муниципальной Программы Притобольного муниципального округа «Молодёжь Притоболья» на 2024-2026 годы
	


В целях приведения нормативной правовой базы Администрации Притобольного муниципального округа в соответствие, руководствуясь  Федеральным законом от 06.10.2003 г.  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях обеспечения комплексного подхода к решению проблем молодежи округа Администрация Притобольного муниципального округа

постановляет:
           1. Внести в постановление Администрации Притобольного муниципального округа от 19.01.2024 г. № 8 «Об утверждении муниципальной Программы Притобольного муниципального округа «Молодёжь Притоболья» на 2024-2026 годы следующие изменения:

          1) в паспорте муниципальной программы раздел «VI. Ресурсное обеспечение» изложить в следующей редакции:
«VI. Ресурсное обеспечение
            Финансирование мероприятий программы планируется осуществить за счет средств  бюджета Притобольного округа и внебюджетных средств.

Средства  бюджета Притобольного округа будут направлены на реализацию приоритетных направлений программы. 

Общая потребность в финансовых ресурсах на реализацию программы  составит 870000 рублей, в том числе в 2024 году – 290000 рублей, в 2025 году – 390000 рублей, в 2026 году – 390000 рублей»;

           2) в паспорте муниципальной программы строку «Целевые индикаторы» изложить в следующей редакции: «

	Объемы бюджетных ассигнований
	Бюджет Притобольного МО

2024 год – 290000 рублей

2025 год – 390000 рублей

2026 год – 390000 рублей




                                                                                                                                                             »;

            3)  приложение к программе изложить  в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению 

2. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.

           3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования  в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит размещению  на официальном сайте Администрации Притобольного района в сети «Интернет».

           4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы Притобольного муниципального округа.
Временно исполняющий полномочия Главы Притобольного муниципального округа Курганской области          П..А. Санкин
	
	Приложение   к распоряжению Администрации Притобольного МОот 16 апреля 2025 года. № 159 «О внесении изменений в постановление Администрации Притобольного муниципального округа от 19.01.2024 г. № 8 «Об утверждении муниципальной Программы Притобольного муниципального округа «Молодёжь Притоболья» на 2024-2026 годы»

	Система мероприятий по реализации проектов программы и обоснование потребности в необходимых ресурсах на 2024-2026 годы 

	Финансирование (руб.)

	№
	Основные этапы  работ
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	Сроки реализации
	Исполнители 

	
	1. Информирование, поддержка и вовлечение молодёжи в социальную практику

	
	Проект «Молодёжная информационная среда»
	
	
	
	
	

	1
	Комплектование библиотек молодёжными изданиями, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации -
	Без финансирования
	Без финансирования
	Без финансирования
	Весь период
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

Притобольная ЦБ

	2
	Изготовление информационной продукции по всем направлениям реализации молодёжной политики, подписка на периодическую литературу в Притобольном округе, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации –Притобольного муниципального округа
	3000


	4500


	4500


	Весь период
	Притобольная ЦБ

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области



	3
	Проведение конкурса школьной прессы, социальной рекламы, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области – 
	1500 


	Без финансирования


	Без финансирования


	4 кв.
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

Притобольная ЦБ

политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, образовательные учреждения

	4
	Выпуск молодёжной страницы в окружной газете «Притоболье»
	Без финансирования
	Без финансирования
	Без финансирования
	1 раз в квартал
	Редакция окружной газеты «Притоболье» 

(по согласованию)

	
	ИТОГО:
	4500
	4500
	4500
	
	

	
	Проект «Будущее Притоболья»
	
	
	
	
	

	1
	Проведение окружного конкурса молодых семей, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО –
	5000
	10000
	10000
	Ежегодно 
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

Притобольная ЦБ

,  ГБУ «ЦСО №8» (по согласованию)

	2
	Участие в областном конкурсе клубов молодых семей, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	5000 
	Без финансирования
	Без финансирования
	Ежегодно (март- апрель) 
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области библиотека, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	3
	Спортивная эстафета «Мама, папа, я – спортивная семья»,  в т.ч.:


	1500


	1500


	1500


	По отдельному плану
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	4
	Мероприятие «Мама, папа, я – здоровая семья», в т.ч.:


	1500


	1500


	1500


	Ежегодно,

ноябрь
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО,  ГБУ «ЦСО №8»       
(по согласованию)

	5
	Организация консультирования молодых семей  (медицинский работник, психолог)
	Без финансирования
	Без финансирования
	Без финансирования
	Весь период
	ФЛ ГБУ «Межрайонная больница №3»

 (по согласованию), 

 ГБУ «ЦСО №8»       
(по согласованию)

	6
	Организация работы клуба молодых мам при окружной библиотеке, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации -
	Без финансирования
	Без финансирования
	Без финансирования
	Весь период
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, Притобольная ЦБ

	
	ИТОГО:
	13000
	13000
	13000
	
	

	
	Проект «Шаг навстречу»
	
	
	
	
	

	1
	Создание банка данных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Без финансирования
	Без финансирования
	Без финансирования
	Весь период
	 ГБУ «ЦСО №8»       
(по согласованию), органы системы профилактики 

(по согласованию)

	2
	Создание и организация работы клуба  молодых инвалидов, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО –
	Без финансирования
	Без финансирования
	Без финансирования
	Весь период
	 ГБУ «ЦСО №8»       
(по согласованию)

	3
	Работа окружного агитпоезда «За здоровый образ жизни». Профилактика вредных привычек в подростковой и молодёжной среде, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	5000


	5000


	5000


	Весь период
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации, , ФЛ ГБУ «Межрайонная больница № 3» (по согласованию)

	4
	Работа агитбригад из числа учащихся по профилактике вредных привычек, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области -
	2000


	2000


	2000


	Весь период
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	5
	Внедрение в образовательный процесс школ округа курсов, направленных на профилактику психотропных веществ и формирование здорового образа жизни, организация работы консультативных пунктов
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Весь период
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	6
	Спортивные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни:

- молодёжный турнир по мини-футболу;

- окружной турнир по боксу «Бокс за здоровый образ жизни»», в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО - 
	10000


	10000


	10000


	По отдельному плану
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

, ДЮСШ

	7
	Организация отдыха детей
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Весь период
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	
	ИТОГО:
	17000
	17000
	17000
	
	

	
	2. Активизация трудовой и жизненной активности молодёжи

	
	Проект «Профессиональное самоопределение и занятость»
	
	
	
	
	

	1
	Семинар по пропаганде предпринимательской деятельности среди молодёжи, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Декабрь
	Финансовое управление Администрации Притобольного МО, главный специалист информационно-консультационного центра Администрации Притобольного МО (далее ИКЦ), Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	2
	Круглый стол в образовательных учреждениях округа «Профессия – предприниматель» (анкетирование, показ видеороликов о развитии предпринимательской деятельности), в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области -
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	По отдельному плану
	Главный специалист ИКЦ, Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области



	3
	Проведение Дня старшеклассника в Притобольном округе, вт.ч

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа
	4000
	Без финансирования


	Без финансирования


	По отдельному плану
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа

	4
	Проведение окружных конкурсов профессионального мастерства среди молодых механизаторов и водителей категории «В», в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно июнь,

сентябрь,

март


	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, отдел экономического развития и сельского хозяйства Администрации Притобольного МО Курганской области

	5
	Организация работы трудовых отрядов несовершеннолетних  в летний период, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа -
	35000


	109000


	109000


	Ежегодно
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО

	6
	Окружной фестиваль трудовых отрядов «Трудовое лето», в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	7000


	7000


	7000


	Ежегодно

октябрь
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, ДДТ, ГКУ ЦЗН Звериноголовского и Притобольного районов (по согласованию),ГБУ «ЦСО №8»       (по согласованию)

	7
	Проведение круглого стола с руководителями ведущих предприятий  Притобольного МО по реализации регионального подхода к профориентационному самоопределению обучающихся, по проблемам трудоустройства молодёжи

в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –
	1500


	1500


	1500


	По отдельному плану
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

, , ГКУ ЦЗН Звериноголовского и Притобольного районов

(по согласованию)

	8
	Организация производственной практики для старшеклассников на предприятиях округа
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Весь период
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	
	ИТОГО:
	47500
	117500
	117500
	
	

	
	Проект «Инициатива»
	
	
	
	
	

	1
	Формирование реестра молодёжных и детских общественных объединений
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

,Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного

	2
	Проведение конкурса молодежных и детских общественных объединений

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа 
	3000
	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа

	3
	Организация окружного конкурса на лучшую работу с молодёжью и детьми по месту жительства, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного -
	1000


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, специалисты территориальных отделов (по согласованию)

	3
	Окружные форумы, сессии, семинары «Молодёжь. Проблемы. Перспективы», в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного - 
	7000


	7000


	7000


	Ежегодно
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО

	4
	Участие в областных мероприятиях: олимпиадах, конкурсах, фестивалях, форумах, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	5000


	5000


	5000


	По отдельному плану
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

, Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, , Глядянский ДДТ

	5
	Проведение окружного конкурса молодых исполнителей «Звёздочки Притоболья», в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

- 
	6000


	10000


	10000


	Ежегодно
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО

	6
	Награждение окружной молодёжной премией, в  т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	10000


	13000


	13000


	Ежегодно,

Июнь
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО

	7
	Организация поездок детей  и молодёжи во Всероссийские детские центры «Орлёнок», «Океан» 
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Весь период
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	8
	Вручение окружных премий отличникам учёбы, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

 -
	10000


	10000


	10000


	Ежегодно,

май
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	9
	Поощрение инициативной и талантливой молодёжи, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	7000


	7000


	7000


	Ежегодно
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	10
	Проведение окружного молодёжного фестиваля молодёжных команд КВН, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

 –

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО - 
	15000


	15000


	15000


	Ежегодно, 

февраль – март
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области



	12
	Проведение окружного конкурса «Лидер нового поколения», в т.ч.: 

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

 –

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	3000


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

, Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, ГлядянскийДДТ

	12
	Развитие волонтёрского движения в  округе. Проведение социально значимых акций, мероприятий волонтёрами округа,

в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	10000


	20000


	20000


	По отдельному плану, весь период
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

, руководители волонтёрских отрядов (по согласованию), волонтёры Притобольного округа (по согласованию)

	13
	Проведение Новогодней ёлки Главы Притобольного 
круга, 

в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	45000


	60000


	60000


	Ежегодно, декабрь
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, ГБУ «ЦСО №8»        по Притобольному МО», Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	
	ИТОГО:
	122000
	147000
	147000
	
	

	
	3. Гражданско-патриотическое воспитание молодёжи

	
	Проект «Гражданин»
	
	
	
	
	

	1
	Проведение месячника оборонно-массовой и спортивной работы, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

 -

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	26000


	26000


	26000


	Ежегодно январь-февраль
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

,

	2
	Проведение окружного конкурса «Родина. Честь Слава», в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

-
	4500


	4500


	4500


	Ежегодно
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области



	3
	Акция «Георгиевская лента», в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	1500


	1500


	1500


	Ежегодно, май
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, волонтёры  округа (по согласованию)

	4
	Организация работы клуба молодого избирателя «ЛИГА», в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

-
	1000


	1000


	1000


	Весь период
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, центральная библиотека, Притобольная территориальная избирательная комиссия (по согласованию)

	5
	Классные часы, деловые игры, викторины «Зауралье край родной» в образовательных учреждениях округа,  в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области  -   
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, центральная библиотека, образовательные учреждения округа

	6
	Проведёние слёта допризывной молодёжи, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно,

2-3 квартал
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, военкомат (по согласованию)

	7
	Мероприятия, посвящённые окружному мероприятию День призывника, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Ежегодно (2 раза в год),

апрель, октябрь 
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО,  военкомат (по согласованию),   ДЮСШ

	8
	Развитие краеведческой работы в  округе

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	Без финансирования


	Без финансирования


	Без финансирования


	Весь период
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, Глядянский ДДТ, Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО

	9
	Окружной 2-х дневный  турслёт, соревнование по спортивному ориентированию, в т.ч.:

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –
	3000


	3000


	3000


	Ежегодно,

3 квартал
	Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, ДДТ, Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО, ДЮСШ

	10


	Окружной  праздник День молодёжи, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО –

Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области –
	50000


	50000


	50000


	Ежегодно,

3-4 квартал
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО Управление образования Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области, МО МВД России «Притобольный» по Курганской области» (по согласованию)

	11
	Изготовление стенда лауреатов молодежной премии, в т.ч.:

Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО -
	Без финансирования
	5000
	5000
	Ежегодно,

июнь
	Управления культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации Притобольного МО

	
	ИТОГО:
	86000
	91000
	91000
	
	

	
	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	290000
	390000
	390000
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИТОБОЛЬНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 22 апреля 2025 года № 114-р

с. Глядянское

	О публичных слушаниях по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год»


В соответствии со  статьей 28 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  статьей 17 Устава Притобольного муниципального округа Курганской области, Положением о порядке организации  и проведения публичных слушаний в Притобольном муниципальном округе Курганской области, утвержденным решением Думы Притобольного муниципального округа Курганской области от 28.04.2023 г. № 10 .

1. Вынести на публичные слушания проект решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год».

2. Назначить публичные слушания по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год» на 21 мая 2025 года, время проведения 09 часов 00 минут, место проведения – Администрация Притобольного муниципального округа Курганской области  с. Глядянское, ул. Красноармейская, д.19.

3. Утвердить состав рабочей группы по подготовке и проведению публичных слушаний согласно приложению к  настоящему распоряжению.

4. Публичные слушания проводятся по инициативе Главы Притобольного муниципального округа Курганской области. Докладчиком по теме публичных слушаний назначить  Лушникову О.Н. – И.о.Заместителя Главы Притобольного муниципального округа Курганской области - руководителя Финансового управления Администрации Притобольного  муниципального округа Курганской области.

5. Предложения и замечания по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области  «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа курганской области за 2024 год» принимаются в Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области  до 14 мая  2025 года.

6. Признать утратившим силу распоряжение Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 28 марта 2025 года № 85-р «О публичных слушаниях по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год»».

7. Настоящее распоряжение, проект решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год» опубликовать в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и разместить на официальном сайте Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области в сети «Интернет». 

8. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на и.о.заместителя Главы Притобольного муниципального округа Курганской области - руководителя Финансового Управления Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области.

Временно исполняющий полномочия Главы Притобольного муниципального округа Курганской области 
                 П.А.Санкин

	
	
	Приложение к распоряжению Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области от 22 апреля 2025 года № 114-р «О публичных слушаниях по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области  «Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год»




Состав

рабочей группы  по подготовке и проведению публичных слушаний по проекту решения Думы Притобольного муниципального округа Курганской области 

«Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год»
	Санкин Павел Александрович
	
	- временно исполняющий полномочия Главы Притобольного муниципального округа Курганской области 

	Лушникова Ольга Николаевна 
	
	-и.о.Заместителя Главы Притобольного муниципального округа Курганской области – руководителя Финансового управления Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	Подкосов Евгений Леонидович
	
	- главный специалист отдела противодействия коррупции, правового и кадрового обеспечения Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области

	Тихонова Татьяна Сергеевна
	
	- руководитель отдела экономического развития и сельского хозяйства Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА ПРИТОБОЛЬНОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА


Р Е Ш Е Н И Е
ПРОЕКТ

от                           2025 года   №   

с. Глядянское

«Об исполнении бюджета Притобольного муниципального округа Курганской области за 2024 год» 

На основании статьи 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 27 Устава Притобольного муниципального округа Курганской области, решением  Думы Притобольного муниципального округа Курганской области от 01 августа 2023 года № 86 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Притобольном муниципальном округе Курганской области», Дума Притобольного  муниципального округа Курганской области  

РЕШИЛА:    

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Притобольного района за 2024 год по доходам в сумме 903974,0 тысяч рублей и по расходам в сумме 898575,7 тысяч рублей с превышением доходов над расходами в сумме 5398,3 тысяч рублей в объемах показателей, приведенных в приложениях 1-4 к настоящему решению.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья» и подлежит  размещению на официальном сайте Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области в сети «Интернет».

Председатель Думы  Притобольного муниципального округа Курганской области 

                                               И.А.Суслова

Исполняющий полномочия Главы  Притобольного муниципального округа Курганской области                                        П.А.Санкин

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРИТОБОЛЬНЫЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ДУМА ПРИТОБОЛЬНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 23 апреля 2025 года № 282

с. Глядянское

	Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области



В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Притобольного муниципального округа Курганской области, решением Думы Притобольного муниципального округа Курганской области от 28 апреля 2023 года № 12 «Об установлении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области», Дума Притобольного муниципального округа Курганской области

РЕШИЛА:

1. Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области.

2. Определить дату, время и место проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области 26 сентября 2025 года, 12 часов 00 минут по местному времени, по адресу: Курганская область, Притобольный район, с. Глядянское, ул. Красноармейская, д. 19, кабинет № 22 (III этаж).

3. Определить срок и место приема документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области: с 14 июля 2025 года по 15 августа 2025 года по адресу: Курганская область, Притобольный район, с. Глядянское, ул. Красноармейская, д. 19, кабинет № 26 (III этаж).

4. Назначить членами конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области:

1) Нечеухина Ольга Михайловна, директор МКОУ «Раскатихинская СОШ» (по согласованию);

2) Кузьмина Светлана Викторовна, заместитель Главы Притобольного муниципального округа Курганской области – руководитель аппарата Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области (по согласованию);

3)  Ляпунова Ольга Александровна, депутат Думы Притобольного муниципального округа Курганской области  (по согласованию).

5. Утвердить текст объявления о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области согласно приложению к настоящему решению.

6. Опубликовать настоящее решение  в общественно - политической газете Притобольного района Курганской области «Притоболье», в периодическом печатном издании - информационном бюллетене «Муниципальный вестник Притоболья», разместить на  официальном сайте Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» (по согласованию).

7. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

	Заместитель Председателя Думы Притобольного муниципального округа Курганской области                   
	 К.Н.Трубин

	Временно исполняющий полномочия Главы Притобольного муниципального округа Курганской области                                                                                                                   
	П.А.Санкин

	
	Приложение

к решению Думы Притобольного муниципального округа Курганской области от 23 апреля 2025 г. № 282 «Об объявлении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области»


ОБЪЯВЛЕНИЕ

О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность Главы

Притобольного муниципального округа Курганской области

Объявляется конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области.

Наименование муниципальной должности — Глава Притобольного муниципального округа Курганской области.

Дата, время и место проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области (далее – Конкурс): 26 сентября 2025 года, 12 часов 00 минут по местному времени, по адресу: Курганская область, Притобольный район, с. Глядянское, ул. Красноармейская, д.19, кабинет № 22 (III этаж).

Срок приема документов для участия в Конкурсе: с 14 июля 2025 года по 15 августа 2025 года. 

Место приема документов для участия в Конкурсе: Курганская область, Притобольный район, с. Глядянское, ул. Красноармейская, д.19, кабинет № 26 (III этаж).

Время приема документов для участия в Конкурсе: рабочие дни с 08 часов 00 минут до 16 часов 00 минут по местному времени.

Кандидатом на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области может быть зарегистрирован гражданин Российской Федерации, гражданин иностранного государства - участника международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право быть избранными в органы местного самоуправления (далее - гражданин), который на день проведения Конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67 - ФЗ «Об основныхгарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в Конкурсе (далее – гражданин), представляет в конкурсную комиссию по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области (далее – Конкурсная комиссия):

1) личное заявление на участие в Конкурсе (рекомендуемая форма заявления предусмотрена Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области, утвержденным решением Думы Притобольного муниципального округа Курганской области от 28.04.2023 г. № 12 (далее – Порядок), размещена на официальном сайте Администрации Притобольного муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт);

2) анкету (форма предусмотрена Порядком, размещена на официальном сайте);

3) копию паспорта гражданина Российской Федерации или заменяющего его документа (подлинник предъявляется лично по прибытии на Конкурс);

4) согласие на обработку персональных данных (рекомендуемая форма предусмотрена Порядком, размещена на официальном сайте).

В Конкурсную комиссию также представляются документы, необходимые для проведения конкурсных процедур:

1) программа первоочередных мероприятий по социально-экономическому развитию Притобольного муниципального округа Курганской области с указанием планируемых результатов их реализации (объемом не более 10 печатных страниц);

2) копия документа, подтверждающего указанные в заявлении для участия в Конкурсе сведения о профессиональном образовании;

3) сведения о трудовой деятельности.

По желанию претендента в Конкурсную комиссию могут быть представлены иные документы, характеризующие его профессиональную подготовку, уровень профессиональных знаний и навыков (характеристики, рекомендации, о поощрениях, повышении квалификации, профессиональной переподготовке и другие).

Копии документов представляются в Конкурсную комиссию в нотариально заверенном (заверенном кадровой службой по месту работы (службы)) виде либо с одновременным предъявлением их подлинников. Подлинники документов возвращаются гражданину в день предъявления. Представленные в Конкурсную комиссию копии документов не возвращаются.

Конкурсная комиссия оценивает претендентов на основании представленных ими документов об образовании, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств претендентов в форме индивидуального собеседования. 

Конкурсная комиссия оценивает претендентов с учетом следующих требований к профессиональному образованию, которые являются предпочтительными для осуществления Главой Притобольного муниципального округа Курганской области полномочий по решению вопросов местного значения (по степени предпочтения):

наличие высшего образования по направлениям подготовки либо по специальностям «Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция», «Правоведение», «Экономика»;

наличие высшего образования по иным направлениям подготовки (специальностям);

наличие среднего профессионального образования.

После рассмотрения Конкурсной комиссией документов, представленных претендентами, проводится индивидуальное собеседование с каждым из претендентов.

Индивидуальное собеседование проводится с учетом следующих требований к профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой Притобольного муниципального округа Курганской области полномочий по решению вопросов местного значения (далее — профессиональные знания и навыки):

к профессиональным знаниям:

знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Курганской области, законов Курганской области, указов Губернатора Курганской области; постановлений Правительства Курганской области и иных нормативных правовых актов Курганской области, Устава Притобольного муниципального округа Курганской области, иных муниципальных нормативных правовых актов Притобольного муниципального округа Курганской области, необходимых для осуществления полномочий по решению вопросов местного значения Притобольного муниципального округа Курганской области;

знание документов, определяющих перспективы развития Российской Федерации и Курганской области, Притобольного муниципального округа Курганской области;

знание основ муниципального управления;

знание основ и методов управления персоналом;

знание основ проектного управления;

знание возможностей и особенностей применения современных информационно - коммуникационных технологий (далее - ИКТ) в органах местного самоуправления, включая использование межведомственного документооборота;

знание порядка работы со служебной информацией;

знание правил деловой этики;

знание правил внутреннего трудового распорядка Администрации Притобольного муниципального округа Курганской области;

знание норм, правил и требований по охране труда;

знание техники безопасности и противопожарной защиты;

знание аппаратного и программного обеспечения;

знание общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

к профессиональным навыкам:

навыки принятия управленческих решений и прогнозирования их последствий;

навыки планирования, координирования, осуществления контроля и организационной работы;

навыки организации и проведения заседаний, совещаний и других форм коллективного обсуждения;

навыки разрешения конфликтов;

навыки владения приемами межличностных отношений, мотивации подчиненных, стимулирования достижения результатов;

навыки управления персоналом и формирования эффективного взаимодействия в коллективе;

навыки стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных ИКТ в органах местного самоуправления;

навыки анализа и систематизации информации;

навыки составления документов аналитического, делового и справочно-информационного характера;

навыки разработки проектов муниципальных правовых актов;

навыки делового и профессионального общения, в том числе ведения деловых переговоров;

навыки владения конструктивной критикой;

навыки эффективной и последовательной организации работы по взаимодействию с органами государственной власти, органами местного самоуправления, учреждениями и организациями различных организационно-правовых форм и форм собственности.

навыки работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

навыки работы с информационно - телекоммуникационными сетями, в том числе информационно-телекоммуникационной сетью «Интернет»;

навыки работы в операционной системе, в текстовом редакторе и с базами данных; управления электронной почтой.

Индивидуальное собеседование заключается в представлении претендентом программы первоочередных мероприятий, а также в устном ответе претендента на вопросы в соответствии с тематическими направлениями вопросов для индивидуального собеседования.

Тематические направления вопросов для индивидуального собеседования утверждаются на первом заседании Конкурсной комиссии на основании предложений членов Конкурсной комиссии.

Утвержденные Конкурсной комиссией тематические направления вопросов для индивидуального собеседования публикуются в общественно - политической газете Притобольного района Курганской области «Притоболье» и размещаются на официальном сайте Администрации Притобольного муниципального округа в сети «Интернет» не позднее 8 рабочих дней со дня утверждения, а также направляются претендентам не позднее рабочего дня, следующего за днем представления в Конкурсную комиссию документов для участия в Конкурсе, припредставлении документов для участия в Конкурсе на личном приеме – выдаются гражданам под подпись.

В ходе индивидуального собеседования претендент устно (не более 15 минут) представляет свою программу первоочередных мероприятий.

После представления программы первоочередных мероприятий члены Конкурсной комиссии задают претенденту вопросы по ее реализации.

По результатам рассмотрения документов, представленных претендентами, индивидуального собеседования каждый член Конкурсной комиссии выставляет претенденту соответствующие оценки, которые заносятся в оценочный лист.

Основаниями для принятия решения о регистрации претендента кандидатом на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области являются:

общая сумма баллов по результатам оценки претендента на Конкурсе, составляющая не менее 50 % максимального количества баллов, предусмотренного для оценки претендента Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области, утвержденного решением Думы Притобольного муниципального округа Курганской области от 28.04.2023 г. № 12 «Об установлении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области»;

отсутствие у претендента на день проведения Конкурса в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67 - ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

При отсутствии хотя бы одного из указанных оснований Конкурсной комиссией принимается решение об отказе в регистрации претендента кандидатом на должность Главы Притобольного муниципального округа Курганской области.

Подробную информацию о Конкурсе можно получить по телефону 8 (3522) 428986 (доб.223), адрес электронной почты: 45t01702@kurganobl.ru, почтовый адрес: 641400, Курганская область, Притобольный район, с. Глядянское, ул. Красноармейская, д. 19, кабинет № 26 (III этаж), а также на официальном сайте: pritobolnoe-r45.gosuslugi.ru
.




























































































































